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在後疫情時期 持續穩健發展 

就任 5 週年報告 

辭舊迎新，繼往開來，轉眼涵㨗擔任東華校長已第 5 週年，感謝全校教職員生

對本人及行政團隊的支持，我們將持續秉持創校精神，卓越創新，深耕在地，開創

東華新局。 

在過去的一年，COVID-19 以前所未有的速度與威力，或多或少改變了大家的

生活。東華在面臨疫情威脅下，仍持續穩健的向前邁進。雖然國際交流發展受限，

但透過行動來實踐聯合國永續發展目標(SDGs)，成立永續發展辦公室，簽署大學永

續發展宣言及發表年度永續發展報告書。更善用智能科技設施，提升師生教學成效，

並且深化自然、人文環境優勢，連結東華周邊社區及產業，攜手互助合作，傳遞正

能量，掌握契機，迎向永續未來。 

推動各項招生策略，109 學年度全校註冊率(含境外生)達 92.34%，其中學士班

更高達 98.41%，註冊率年年創新高。在世界大學排名表現，東華屢次上榜，名次逐

年提升。2021 年《泰晤士報高等教育特刊》全球入榜 1,527 所大學中排名第 801-

1,000 名，並列臺灣 38 所入榜大學之第 10 名，在「電腦科學學科」、「工程科技

學科」、「物理科學學科」分別排名臺灣第 5、7、8 名，創歷史新高。於 2020 年

《美國新聞與世界報導》年度全球最佳大學排行榜，全球排名 1,303 名，為臺灣上

榜 26 校中第 20 名；QS 亞洲大學排名，全亞洲 550 所大學入榜，東華排名於 261-

270 名，在全臺 36 校中排名 23 名，顯見東華辦學績效已獲各界肯定。 
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於深化教學品質方面，配合高教政策及地區需求，運用三創教學、結合智慧科技，

建構多元學習課程，以培育學生自主學習、社會實踐，落實學用合一。而為強健學生

體能，促進健康，開設獨木舟、潛水、攀岩、帆船…等多達 21 項體育課程。另方面，

鼓勵教師參與成長社團、教學健檢自評、辦理跨域教學精進講座、工作坊，提升教學

與研究能量，並鼓勵教師成立跨校、跨域、跨界之教學社群，橫向連結，以激盪更多

的教學火花。 

本校 109 年度獲教育部補助執行深耕計畫經費計 7,071 萬元，相關公部門佰萬

元以上計畫補助約 1 億 2,230 萬元；校務基金捐募款獲各界捐贈約 1,421.7 萬元。

此外，在推動節能環保方面，垃圾減量 172.6 公噸達 3%以上，有效降低處理費用；

資源回收率達 15%、廢品標賣 99.4 萬元等，均對本校財務發展助益頗多。 

眾所矚目，期待已久的藝術學院大樓，榮獲 109 年公共工程委員會公共工程金

質獎建築類第 2 級最佳成績-優等獎殊榮，並將於今年啟用。另改善多容館 2 期機車

停車場，新增 384 格停車位、汰換理工一館空調冷卻水塔、改善美崙園區勵志樓無障

礙通道、樓梯扶手、廁所及增設電梯等，逐年規劃改善與汰換老舊硬體設施，以提供

大家安全的校園環境。 

感謝全體教職員工生的支持與愛護，在新的一年裡，讓我們持續秉持初衷，牢

記使命，攜手砥礪奮進，為東華更美好的未來做出更大貢獻。敬祝大家新年快樂、吉

祥安康、萬事如意。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

校長 

   謹啟 

     2021 年 1 月 22 日 


